COMUNITA’ MISSIONARIA di VILLAREGIA per lo SVILUPPO
(COMI.VLS.)
sede in Porto Viro (RO ), fraz. Villaregia , 16.
Fondo Patrimoniale 55.000,00
Codice Fiscale e Partita Iva 01262840299

Verbale di riunione del Collegio Sindacale
Per la relazione al Bilancio chiuso il 31/12/2012



Signori Soci,
siete chiamati in questa assemblea ad approvare il bilancio relativo
all’esercizio che si ¢ chiuso il 31/12/2012.

Ricevimento del bilancio
Il bilancio, costituito dallo stato patrimoniale ¢ dal conto economico, ¢&
stato messo a disposizione del collegio sindacale in data 21.02.2013 e
quindi nel rispetto dei termini imposti dall’art. 2429 del codice civile.
Il collegio sindacale ha pertanto proceduto alla verifica del bilancio, in
relazione alla sua corrispondenza ai dati contabili.

Presentazione del bilancio
Passando all’esame del bilancio chiuso al 31/12/2012, che viene sottoposto
alla vostra approvazione, vi segnaliamo che le principali risultanze
possono essere cosi riassunte:

Stato Patrimoniale

Attivo

Attivo Circolante e 552.917
Totale Attivo € 567.018
Passivo

Patrimonio Netto c 565.944
Debiti € 1.074

Totale Passivo € 567.018



Conto economico

Ricavi e Proventi € 1.002.459
Costi della Gestione € 1.101.194
Proventi e Oneri finanziari e straordinari € 965
Avanzo d’esercizio € 97.770)

Forma del bilancio
I sindaci attestano che il bilancio ¢ stato redatto nella forma prevista dal
codice civile.
L’ Associazione ha proseguito nel suo ottavo anno effettivo di attivita; le
entrate dell’anno 2012 sono state meno consistenti di quelle realizzate
nell’anno 2011 per il motivo che nell’anno passato si era verificato un
accavallarsi di introiti del contributo 5 per mille; se non consideriamo
questa anomalia le entrate previste dal Bilancio Preventivo sono state
superate, in quanto sia la raccolta fondi, sia le liberalita sono state superiori
a quelle prudenzialmente previste.
Anche le uscite per i finanziamenti dei progetti sono state superiori a
quelle previste, per cui per questo doppio effetto I’anno 2012 si & chiuso
con un disavanzo di esercizio pari a € 97.770.
Il disavanzo ¢ stato anche causato dalla necessita di non poter anticipare le
spese “finanziate” dal contributo 5 per mille, per cui la mancanza di
certezza di quando si puo disporre realmente dei fondi , nel caso specifico
sono stati erogati nei mesi di agosto e settembre, non ha lasciato la
possibilita di impiegarli interamente entro la fine dell’anno 2011, per cui

sono stati impiegati nell’anno 2012.



Peraltro a parte questa circostanza si deve anche constatare che la
CO.MLVIS. aveva in bilancio somme accantonate da avanzi di esercizi
precedenti pari a € 608.714 e quindi tali da poter ampiamente coprire il
disavanzo di gestione dell’anno 2012.

La relazione del Presidente ha come al solito ben illustrato quanto & stato
realizzato .

Il collegio ha verificato le poste del bilancio, la provenienza delle entrate,
la reale consistenza del c/c bancario, che ha trovato pienamente
corrispondente a quanto indicato in bilancio.

Ha poi proceduto alla verifica delle spese; il controllo ¢ stato fatto sia sulla
documentazione, comprovante la corrispondenza numerica delle cifre
esposte, sia sulla rispondenza oggettiva delle spese, relativamente alle
finalita associative.

I bilancio che viene sottoposto all’approvazione dell’assemblea, come si &
evidenziato nel richiamo alle risultanze complessive, si chiude con un
disavanzo d’esercizio di euro 97.770,00.

II Collegio Sindacale, visti i criteri seguiti nella redazione del bilancio, la
rispondenza del bilancio stesso alle scritture contabili, ritiene che il
bilancio, chiuso alla data del 31/12/2012, sia conforme alle norme
civilistiche e fiscali e pertanto invita I’assemblea ad approvare.

Villaregia , 27.03.2013

Il Presidente del Collegio Sindacale Rag. Sergio Romiti &M
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